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DECLARATIE

privind asumarea agendei de integritate organizationala la nivelul Teatrului National de
Opereta si Musical “lon Dacian” pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie
2021-2025

Avand in vedere adoptarea de catre Guvernul Romaniei a Strategiei Nationale
Anticoruptie pe perioada 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 1269/2021,

Teatrul National de Opereta si Musical “lon Dacian”, in calitate de institutie publica de
cultura aflata in subordinea Ministerului Culturii

Asumandu-si valorile fundamentale si principiile promovate de catre Strategia Nationala
Anticoruptie 2021-2025,

Recunoscand importanta obiectivelor Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2021-
2025, precum si a mecanismului de monitorizare a acesteia,

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE, prin care:

1. condamna coruptia in toate formele in care se manifesta;

2. isi asuma responsabilitatea respectarii viziunii, misiunii, valorilor si a principiilor generale ale a
Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2021-2025,

3. adera la obiectivele si mecanismul de monitorizare a Strategiei Nationale Anticoruptie pe
perioada 2021-2025;

4. isi exprima, in mod ferm, angajamentul de continuare a eforturilor anticoruptie prin toate
mijloacele legale si administrative corespunzatoare;

5. mpreund cu reprezentantii institutiei adopta toate masurile necesare pentru considerarea
interesului public mai presus de orice interes, precum si evitarea situatiilor de conflicte de
interese si incompatibilitati, in acord cu respectarea principiului transparentei procesului
decizional si accesului neingradit la informatiile de interes public;

6. se obligd sd indeplineasca toate obiectivele si masurile Strategiei Nationale Anticoruptie pe
perioada 2021-2025 care sunt de competenta institutiei, sa respecte mecanismul de
monitorizare a Strategiei, precum si sa colaboreze cu celelalte institutii publice in vedere
indeplinirii obiectivelor comune;

7. isi reafirma angajamentul de a-si indeplini indatoririle care i revin cu respectarea masurilor i
standardelor subsumate promovarii unui climat de integritate si transparenta institutionala la
nivelul institutiei, precum si a principiilor independentei, impartialitatii, legalitatii,
transparentei, eficientei, profesionalismului, responsabilitatii, sustenabilitatii, predictibilitatii
si legitimitatii;

8. isi asuma respectarea si aplicarea standardelor legale de integritate, concomitent cu
implementarea masurilor de remediere a riscurilor si vulnerabilitatilor identificate, cuprinse in
planul de integritate propriu, elaborat in concordanta cu valorile fundamentale si principiile
Strategiei Nationale Anticoruptie, pentru a asigura:

a) mentinerea unui grad ridicat de implementare a masurilor preventive a coruptiei;

b) consolidarea capacitatii institutionale de evaluare a riscurilor si vulnerabilitatilor de coruptie;
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c) mentinerea unei capacitati administrative de prevenire si investigare a coruptiei si fraudelor;

d) implementarea obiectivului specific Ministerului Culturii din Strateg1a Nationala Ant1corupt1e
respectiv Cresterea integritatii, reducerea vulnerabrhtat,rlor si a riscurilor de coruptie in
domeniul protejarn patrimoniului cultural, in functie de aria de competenta a institutiei;

precum si consolidarea integritatii in celelalte domenii prioritare stabilite de Strategia
Nationala Anticoruptie, aplicabile Ministerului Culturii.

9. autoevalueazd anual si informeazd Ministerul Culturii asupra gradului de implementare a
planului de integritate si asupra gradului de implementare a masurilor preventive obligatorii.

Aceasta declaratie a fost adoptata de Teatrul National de Opereta si Musical ”lon Dacian” in
conformitate cu prevederile art. 6 alin. (1) din Hotdrarea Guvernului nr. 1.269/2021
privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente
acesteia.
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